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ANEXO 15-li - Contetido do Formulério de Referéncia — Pessoa Juridica

ADMINISTRADORES DE CARTEIRAS DE VALORES MOBYLIAR!OS
1. identlf:cagao das pessoas responsave:s pelo cnnteudo do formuiarlo

1. Declaragoes das diretores responsaveis pela admmlstragao de carteiras de
valores mobiliarios e pela implementacéc e cumprimento de regras, procedimentos
e controles internos e desta Instrucdo, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b. o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e

| Trigueiro

' Cargo: Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestéo de Riscos e PLD

| presentes.

completo da estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela
empresa

Nome do Responsavel pelo contelido do Formulario de Referéncia: Sr. Carlos Frederico |

Cargo: Diretor Responsével pela Administragéo de Carteiras de Valores Mobiliarios

Nome do Responsavel pelo conteudo do Formulario de Referéncia: Sr. Guilherme Coppi
Durante

Por meio desta, o Diretor Responsavel pela Administragdo de Carteiras de Valores
Mobiliarios e o Diretor Responsavel pelo Compliance e Gestdo de Riscos atestam, para
todos os fins de direito, que leram e confirmam a veracidade das informacdes aqui

N\ O\

CARLOS FREDERICE TR}GUEIRO
dministrac&o d rteiras de Valores Mobiliarios

Diretor Responsavel pel

ILHERME COPPI DURANTE
Diretor Respons e! pelo Compuance Gestéo de Rlscos e PLD

2. Histérlco da empresa

2.1 Breve historico sobre a constituicdo da empresa

' A Fabula Capital é uma sociedade empresaria limitada voltada & administragéo de carteiras |
' de valores mobiliarios, com foco na gestao de fundos de agdes com horizonte de longo
| prazo baseada em andlise proprietéaria, fundamentaiista.

A Empresa foi constituida em 25 de abril de 2007 e a partir de 28 de abril de 2021 passou
a ser controlada pelo sécio Carlos Frederico Trigueiro, que possui um longo histérico de
gestédo de recursos, tendo sido sécio, head of research e gestor de fundos de agbes em

' gestoras de recursos brasileira, incluindo a Investidor Profissional Gestdo de Recursos

Ltda. e a Archipelago Investimentos Lida.



A Fabula Capltal & formada f por uma equ:pe de profissionais qual:f:cados e de reputagao
ilibada, com experiéncia no mercado de capitais brasileiro.
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2.2. Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos
ultimos 5 (cmco) anos, incluindo:

a. os principais eventos socxetanos, tais como incorporagdes, fusoes cisoes,
~alienacgdes e aqunsmoes de controle societario

Eventos soc:etérlos.

. Abril de 2021 - A Sociedade teve controle societério alterado, incluindo a troca de
todas as equipes

b. escopo das atlwdades

A Sociedade foi recém adqulrlda € nao ocorreram mudant;as no escopo das atividades da ;
Fabula Capital. ll

C. recursos humanos e computacmnals

Em Abril de 2021, por meio de alteracdo de contrato social da Sociedade, o sécio Carlos
Frederico Trigueiro, novo controlador, entrou no quadro social da Sociedade, compondo a
" estrutura atual da Fabula Capital. Na sequéncia, tivemos adigdes e alteragdes na equipe
conforme crescimento da empresa, contudo, sem alteracéo no controle da Fabu!a

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

A Sociedade foi recém adquirida, e houve alteragdes nas regras e politicas, cujos novos
contelidos estao disponiveis no website da gestora.

3. Recursos humanos

3.1. Descrever os recursos humancs da empresa, fornecendo as seguintes
informacdes:

a nimero de socios

- i

b. numero de ém pregados
: _

c. niimero de terceirizados

L}

d. lista das pessoas naturals gue sao registradas na CVN‘I como administradores
de carteiras de valores mobiliarios e gue atuem exclusivamente como prepostos,
empregados ou socios da empresa '

' Carlos Frederico Trigueiro - CPF/ME n.° 014.268.287-05 %
4,  Auditores |
4.1. Em relagdo aos auditores independentes, indicar, se nouver:

a. nome empresarial




5. Resiliéncia financeira

A Fabula Capttal efetuara gestao de fundos de investimento de a¢bes e fundos de investimento
muitimercado, regulados pela 'nstrugéo CVM n.° 555/14,

- de fundos de investimento regulados pela instrucdo CVM n.° 555/14.

51. Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item
9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a
atividade de admlmstragao de carteira de valores mobiliarios

Sim. A Fabula Capital j&a possui receita suficiente para cobrir os custos envolwdos na |
atividade de gestdo de valores mobitiarios. |
b. se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob administragdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$
300.000,00 (trezentos mil reais)

Sim. A Fabula Capltal n&o possw patnmémo liquldo de valor inferior aos Ilmites acima. g

Dl Demonstragoes flnancelras e relatorio de que trata o § 5" do art 1° desta
instrucdo

Nao apllcado a categoria de Gestor de Recursos. o ‘

6. Escopo das atlwdades

6.1. Descrever deta[hadamente as atividades desenvolvidas pela empresa,
indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discricionaria,
planejamento patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)
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b. tlpos & caracier!stlcas dos produtos admmlstrados ou gerldos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participagdo, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundes de indice, clubes de
investimento, carteiras administ:‘adas, eic.)

o tlpos de valores mObIliaI’IOS objeto de admmlstragao e gestao

Acdes, debentures bénus de subscricdo, outros titulos mobiliarios conversiveis em acées
de emissdo de companhias, abertas ou fechadas, titulos publicos e etc., através da gestéo

d. se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A Fabula Capital ndo distribuira as cotas de seus proprios fundos de investimento.




6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que
ndo sejam de administracdo de carieiras de vaiores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A Fabula Capital exercera somente a atividade de administragéo de carteiras e de valores f
mobiliarlos nao havendo, portanto pote'}cuals conflitos de interesses. [

| A Fabula Capital ndo possui atividades exercidas por sociedade controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao administrador, por consequéncia, nao existem
- potenciais conflitos de interesses.

' Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
' Qualificados: 20

b. mformagoes sobre as atividades exercldas por socuedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais
conflitos de interesses existentes entre tais atividades.

6.3. Descrever o perfil dos mvestidores de fundos e cartelras admmlstradas
geridos pela empresa, fornecendo as segwntes informagoes:

a. numero de mvestzdores (total ¢ dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e ndo qualificados)

Numérdde Inv"éstidores Total: '20_'

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-
Quailfcados 0

b. numero de mvestxdores, dmdldo por

i pessoas naturais

i pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

iii. mstltuu;oesflnancelras

iv. entidades abertas de previdéncia complementar

vii. seguradoras

viii. socledades de capltallzagao e de arrendamento mercantil



ix. clubes de investimento

X. fundos de investimento

Xi. mvestidores néo reswlentes

Xii. outros (espec:fxcar)

| Numero Total de Cotistas por Conta e ordem: 19

' recursos financeiros sob administragdo (total e dividido entre fundos e
carteiras destinados a investidores qualificados e néo qualificados)

' Total: R$ 149.225.299,50

' Recursos Financeiros sob Administragdo em Fundos de Investimento Destinados a
- Investidores Qualificados: R$ 149.225.299,50

;?Recursos Financeiros sob Administracdo em Fundos de Investimento Destinados a
 Investidores Néo Qualificados: 0

d. recursos financeiros sob admmistragao apllcados em ativos financeiros no
exterior

| ' RS 9.366.536,39 i|

e. recursos f‘ inanceiros sob admmlstragao de cada um dos 10 (dez) maiores
clientes (n3o é necessario identificar os nomes)

-

) R$145.010.031,16
) R$2.644.871,49
)
)

[A®]

RS 525.094,27
R$ 396.959,71
5) R$263.957,14
6) R$ 99.467,82
7) R$ 52.264,55
| 8) R$47.187,04
| 9) R$36.22620 '
| 10) RS 27.685,42

f recursos financeiros sob administragao, dividido entre investidores:

i esSsoas naturais



vii. seguradoras

viii. sociedades de capitalizagédo e de arrendamento mercantil

Xi. mvestldores ndo reS|dentes

xii. outros (espec:flcar)
Total de Clientes de Conta e Ordem R$ 4.215.268,35

6.4. Fornecer o valor dos recursos fmancelros sob admlmstragao, dwrdldo entre

a. Agoes

R$ 146.122.591, 96

b. debentures e outros tituios de renda ﬂxa emitldos por pessoas juridlcas nao

financeiras

dtUIOS cie rem:la fixa emitidos por pessoas juridicas ﬁnance!ras

c
0

| d. " cetas de fundos de investimento em agbes
0

cota;s d(; fundos demiﬁ;téétimento em paﬁicipagées

cotas de fundos de mvest:mento mobailéno

e e AR AAA AR s et et i ]



| d. cams de fundob de mvestlma ntc e c’z’.ireiics”s cred-i'téri'és
: h. cotas de fundos de mvestzmento em renda fixa
0 R e i e A e SR e S R R S R =
| .............. E;J.tésmd;;utros fundos de mvestimento .........
0
; d;i;atwos r—— %_;réado} ________________________________________________________________________

| R$ 678.233,79

K. ;Jutros valores mobiliarios
I titulos pubhcos
R$ 1.763. 281 95

. autros atwos =
' R$ 812.686,33

6.5. Descrever o© perf il dc:s gesiores de recursos das carteiras de vaiores
mobillarlos nas quais o adrnmistrador exerce atividades de administragao fiduciaria

6 6. Fomecer outras mformagoes que a empresa julgue relevantes '

' A Fabula Capital ndo possui ou‘fras informacdes relevantes a serem dwulgadas
7. Grupo economlcdo .....
7.9, Descrever o grupo econémico em gue se i"nsere a empresa, indicando: S

a. controladores diretos e i‘ndiretos

b. contmiadas e cohgadas
A Fabula Capital ndo possui cmtroladas e coligadas.
c. participacoes da empresa em soc;edades do grupo

A Fabula Capital nao detém partlc:pagoes em outras socuedades

d. partlc:pagoes de sociedades do gruno na empresa

A Fabula Capital néo possul pammpac;oes de sccuedades na empresa

&. socsedades sob c<'.mf:nt=!f’n comum

A Fabula apital nao compar‘ulha o} contiole com nenhuma outra socnedade

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdémico em que se
insere a empresa, desde que compativel com as informagdes apresentadas no item
7.1,




A Fabuia Capltal nao se insere em nenhium grdpo econémlco

8.
8.1.

Estrutura operacscna! e administrativa

Descrever a estrutura admimstratwa da empresa, conforme estabelecido no

seu contrato ou estatuto social e regimento inferno, identificando:

a.

Departarnento Técnico:

Comités:

_gestdo dos fundos de investimento. A reunido do referido comité & importante para

atribuicoes de cada orgdo, comité e departamento iécnico

Area de Gestdo: Esta area é responsévei por gerir carteiras de investimentos,
elaborar as estratégias de investimento, executar as ordens, definir taxas e precos,
sempre respeitando as normas legais, as diretrizes estabelecidas nos comités, os
indicadores de risco e as restricdes especificas de cada operacéo.

Area de Riscos: Esta area é responsavel pelos controles de risco dos fundos de |
investimento, supervisionando a gestao dos fundos de investimento de acordo com
as diretrizes de risco.

Area de Controles Internos e Compliance: Esta 4rea é responsavel por zelar pelo
cumprimento das regras, controles internos e da legislagéo em geral.

Comité de investimentos: Tem por objetivo assessorar as decisdes relacionadas a

alinhamento dos Colaboradores, e suas realizagdes mensais, registradas em atas,
tém carater de decis&o das estratégias a serem seguidas.

Comité de Risco e Compliance: Tem por objetivo revisar os Indicadores de Riscos; |
aprovar alteracbées nas politicas e manuais; deliberar sobre assuntos que sejam
pertinentes a Gestao de Riscos e de Compliance; e outras matérias pertinentes. Sua
realizacdo deve ser sempre registrada em ata.




em relagao aos comités, sua composicio, frequéncia com que sdo realizadas

suas reunides e a forma como sio registradas suas decisdes

Comité Membros Frequéncia Reg:s.tr? s
Decisdes
Equipe de Gestaa: Diretor
I " " De Gestdo e membros da -
nvestimentos equipe de analise ensal Ata
Equipe de Risco e '
Compliance: Diretor de ;
Risco e Compliance e 1 Minima |
Risco e analista; trimestral ou Ata
Compiiance Equipe de Gestédo: Diretor quando
de Gestao e/ou solicitado
! representantes da equipe
de Gestéo
c. em relacé@o aos membros da dirotoria, suas airibuigdes e poderes lndlwduals |
Diretores Atrubuugoes
Carlos ; : o 9 < :
; Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteiras de Valores
Frederico i g i Qo
" Mobiliarios e Sécio Administrador.
Trigueiro
Guiltierme g : : .
Coppi Diretor Responsavel pela Gestdo de Riscos, Compliance e
Prevengao a LLavagem de Dinheiro.
Durante
8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da
empresa, desde que compatwei com as informacdes apresentadas no item 8.1
__________________________ %
A Fabula Capltal acredlta que que nao ha necess:dade de inserir organograma. §
3 3. Em relacdo a cada um cios mmtores de gue tratam os itens 8.4, 8.5, 8 6 e 8.7

i

F

e dos membros de comités da empresa reievanies para a atividade de administragac
de carteiras de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Nome Carlos Frederico Trigueiro

e e __5_1 anos_______ _______
Profissio o Eco**omista

'CPF s .

Dtretor Respmsavm pela
Cargoe ocugado Administracio de Carteiras de
Valores MObihaFEOS

28!04f20?1

Data da F"‘o-;sse

Gunherme Coppl Durante

32 anos

Engenheiro
376.392.728-07

Diretor Respensavel pela Gestao
de Riscos, Compliance e PLD

!
L]

31 xosmoéz



Prazo do

Moot Indeterminado | 1 ano
Sécio Administrador, Membro | |
Outros Cargos do Comité de Investimentos e | Membro do Comité de Risco e
na Empresa  Membro do Comité de Riscoe Compliance

i

Compliance ;

i = | : £
8.4. Em relagdo aos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de
valores mobiliarios, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagodes:

i cursos concluidos;

ii. aprovac¢ao em exame de certificacdo profissional

Isencdo da CGA - Certificagdo de Gestor ANBIMA — Gestor desde 2006 (Investidor
Profissional Gestao de Recursos)

ifi. principais experiéncias profissionais durante 0s ultrmos 5 anos, mdtcando

e nome da empresa

s cargo e fungdes inerentes ao cargo
e atividade principal da empresa na gual tais experiéncias ocorreram

* datas de entrada e saida do cargo

® Archipelago Investlmentos Ltda ~ Diretor responsavel pela gestédo de carteira -
' mar/2013 até mar/2017.

9 Grupo Malwee — Presidente do Ccnselho de Administracdo — mar/2013 até jan/2021.

8.5. Em relagdo ac diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de
regras politlcas, procedlmentos e controles internos e desta Instrugéo, fornecer:

a. curriculo, contendo as sagumtes mformagoes
i. cursos concluidos:

e Engenharia Mecénica — UNICAMP
) Mestrado em Engenharia — Ecole Centrale de Lille (Franga)

e Mestrado em Admintstrar;ao de Empresas - PUC- Rao

il aprovagao em exame de certificagao proflssmnal

Z
&

iii. principais experiéncias profissionais durante os uitimos 5 anos, indicando:
° nome da empresa
® cargo e fun¢des inerenies ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram



s datas de entrada e saida do cargo

. Tower Three Asset Manage'nent Analista de Equities — Responsavel pela cobertura
dos setores e Industrial, Education e Financials — mar/21 até jul/22

e Novus Capital Gestora de Recursos - Analista de Risco — Responsavel pelos controles
de Risco e Backoffice da gestora — mar/20 até mar/21

¢ |piranga Produtos de Petréleo — Coordenador de Projetos de Engenharia — Responsavel i
" pela area de projetos em Infraestrutura de bases, terminais e dutos — mar/17 ate marf20 *

8.6. Em relacdo ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso ndo seja a mesma
pessoa indicada no item anterior, fornecer:

d. CUI’I’ICU‘O contendo as seguintes mformagoes

i cursos conclmdos,
ii. aprovagdo em exame de cerﬂf;cagao profissional

| iii. principais experiéncias profisswnals durante os titimos 5 anos, zndicando
e .n-ome da empresa
s cargo e fungdes ine‘rentés ao cargé
e atividade principal da empresa na gual tais experiéncias ocorreram
o datas de entrada e saida do cargo
Vide 8.5 - " |

87 Em relagdo ao dn’etor responsave! pela attwdade de dlstnbuxgéo de cotas de
fundos dz investimento, casc ndo seja a mesma pessoa indicada no item 8.4,
fornecei:

a. curriculo, contendo as seguintes informacoes:
i cursos concluidos;
i aprovacao em exame de ﬂertlfaca;ao profissional

iii. prmmpais experfencuas profis.-.mnaas durante os dltimos § anos, indicando:
) nome da empresa

® cargo e fungdes inerentes ao carge

a ativ ldade B ’ar,spd- da empresa na qual tals expenenc:as ocorreram

® datas e:!e enirada e saada do cargo

| A Fabula Capitai néo drstrlbuwa as cotas dos fundos de :nveshmentos sob sua gestao i

3 8 Fornecer in ro. magees som'e a esirutura mantlda para a gestéo de recursc;s,
incluindo:
a. guantidade de profissionais

04 (cinco) profissionais, incluindo o Diretor de Gestdo de Recursos Carlos Frederlco
| Trlguelro auxiliado por 03 (tre ) analistas ﬁ




b. natureza das atlwdades desenvoiv:c.as pelos seus mtegrantes

do Comité de Investimentos da Fabula Capital, érgéo deliberativo que auxilia a tomada de

- decisbes de investimento da gestora, conforme indicado anteriormente.

A Equipe de Gestao da Fabula Capital realiza uma anélise minuciosa das empresas e de |

O processo de decisdo de investimentos da Fabula Capital passa, no geral, por diversas
fases com a analise criteriosa, detalhadas e abrangente de dados publicos divulgados pelas
companhias, assim como das perspectivas macroecondémicas nacionais e internacionais
para cada setor da economia, antes da decisdo final sobre o investimento ou
desinvestimento que seré realizado pela Fabula Capital. -

' seus diferenciais competitivos. Além da analise dos dados econdmico-financeiros, realiza
. visita as instalagGes, conversa com gestores e com concorrentes para que seja definida a

estratégia. Apos a formulacdo da tese de investimento esta é levada ao comité para
aprovagao

c: 03 Sistemas de mformagac, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Os profissionais da equipe de gestdo possuem acesso a mformagoes de mercado por meio
de sistemas de informagBes contratados, sistemas e modelos proprietérios de
acompanhamento de mercado e ativos financeiros, sistema de informacédo e andlise de

- investimento proprietério via Intranet, bem como periédicos nacionais e internacionais.

Para rotinas de back-office (reconciliagdo de carteiras e controle de performance dos fundos
e gestdo de ordens para trading, compliance e emissédo de relatérios pertinentes a gestéo
de riscos das carteiras, a empresa se serve de sistemas terceirizados e/ou desenvolvidos
internamente. Para analise, a empresa se serve de S|stemas e modelos propnetarlos

8.8. Fornecer mforma(;.oes sobre a estrutura mantida para a verificagao do
permanente atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e

para & flscallzagao dos serwg.os prestados pelos terceiros contratados, mciu:ndo

a. quantzdade de proftssmnals

02 (dois) profissionais, incluindo o Diretor.de Risco e Compliance, Guiiherme Coppi Durante

| e 01 (um) analista.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

g

' Todas as decisées de investimento da Fabuia Capital serae decorrentes de deliberacfes

Elaborac&o, implementacéo, fiscalizagdo e monitoramento do efetivo cumprimento das |
rotmas e procedimentos internos visando a mitigagdo dos riscos inerentes a atividade |

desenvolvlda peia Empresa bem como o miﬂgral atendlmen’fo és normas desta atmdade



6. 0s snstemas de mformagao, as rctmas e 0s procedlmentos envolwdos

Controles mtemos conspstem em um ou mais processos desenvolvidos para garantir o

-~ atingimento dos objetivos da Fabula Capital, com relagéo a:

I Eficiéncia e efetividade operacional,

1. Confiancga nos registros de dados & inrormagoes
[ Conformidade; e

V. Abordagem baseada em gestao de risco.

' Os controles serdo realizados com o auxilio de planilhas proprietarias, podendo contratar

outros sistemas caso o Diretor de Risco e Compliance considere necessario.

As referidas normas e politicas da Fabula Capital s@o os principais meios de fiscalizagao
das atividades pelo diretor e pelos demais integrantes da Area de Compliance, sendo o
vetor da analise das operagdes da gestora. Atraves das politicas, a Area de Compliance
realiza o crosscheck do que esta disposto com as atividades realizadas pela Fabula Capital
e pelos Colaboradores.

- Os procedimentos de controles internos adotados pela area de compliance se baseiam na |
(i) Implementac&o, (i) Manutengao, (iii) Analise, (iv) Avaliagao e (v) Acompanhamento de |

Processos de Controles internos. Dessa forma, a area é responsavel em primeiro lugar pelo
estabelecimento dos principios e regras internas. Analise e monitoramento do cumprimento
dos procedimentos internos adotados. Avaliagdo e adequagho dos métodos e testes
adotados para os processos de controles internos e, por fim, o acompanhamento do
resultado desses testes sendo formalizados por meio de um relatério que indicara as falhas
e os acertos, bem como um cronograma para saneamento.

Os resultados dos testes efetuados serdo compactuados no Relatério de Controles
Internos, juntamente com as melhorias e programas de sanidade estabelecidos para

| resolverem as incongruéncias identificadas.

Desta forma, estes procedimentos visam mitigar os riscos de acordo com a natureza,

complexidade e risco das operagdes realizadas pela Fabula Capital, bem como, disseminar
a cultura de controles para garantir o cumprimento da Resolugdo CVM n.? 21, de 25 de

 fevereiro de 2021, bem como das demais normas estabelecidas pelos 6rgéos reguladores
| e autorreguladores.

- Ademais, a area de Compliance ainda & responsavel pela implementagéo dos programas

de ‘rremamento e peia d:vu!gagao e atuahzagao das politicas mtemas




- gestdo sobre essa area.

d. a forma como a empresa garanie a mdependenma do trabalho executado peio
setor

- O Diretor de Risco e Compliance atuara com completa mdependenua para tomar qualquer

| decis&o quanto as questées de compliance, sendo de sua exclusiva responsabllldade a

8.10. Fornecer informagdes sabre a estrutura mantlda para a gestdo de nscos,
incluindo:

a." i quantidade de profissionais

02 (dois) proflssmna!s incluindo-o Diretor de Risco e Compliance, Guilherme Coppi Durante
- € 01 (um) analista.

b. natureza das atlvzdades desenvolvudas pelos seus mtegrantes

A Area Responsavel pela Gestao de Riscos atuara com completa mdependenma paratemar |

qualquer decisao quanto as questdes de risco e sua metodologia, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a gestdo sobre essa area.

O objetivo do gerenciamento de risco é gerenciar e mensurar os riscos inerentes a atividade
de gestéo, visando a adequacéao das estratégias aos objetivos dos fundos de investimento
e buscando mitigar ou reduzir potenciais resultados negativos.

' A Fabula Capital monitora e controla os riscos dos fundos de investimento nos quais

exercera a gestéo utilizando-se de metodologias proprias e caracteristicas do mercado para

. esse fim, a saber:

[.  Value at Risk (*VaR");
1. \VaR Histérico;

. Volatilidade;
V. Stress Test; e
V. Ligquidez

¢. 0s sistemas de mformagao as rotinas e 0s procedlmentos envolwdos

| A Fabula Capltal conta com uma robusta estrutura e procedimentos de monitoramento,

mensuracdo, analise, controle e gerenciamento de riscos das carteiras de valores
mobiliarios e fundos de investimentc que estdo sob sua gestao.

O controle e monitoramento de limites de estratégias s&o realizados pelo Comité de
Investimentos, regisirados através de atas de reunido, além de serem revalidados pelo
Comité de Risco e Compliance, que apresenta periodicidade mensal, também registrados

- através de atas de reunido.

- Cabe conferir que, diariamente, o Diretor de Riscos e Compliance envia relatorio as areas

' de Compliance e Gestdo, contendo as principais disposicdes acerca dos riscos, em especial

Liquidez e Exposicdo por fundo, e para os fundos de investimento que possuam limites, é
ainda mformado o percentual de aprove:tamento dos mesmos.
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d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executadc pelo
setor

Dor fim, o Diretor Responsavel pela Gestdo de Risco atuard com completa mdependenma
-para tomar qualquer decisao quanto as questdes de Risco, sendo de sua exclusiva
- responsabilidade a gestéo sobre essa area. A sua independéncia é garantida sendo

assegurado dlrelto a veto no Comité de Risco.

8 5 i 1 Fornecer mformagoes sobre a estrutura mantlda para as atmdades de
tesouraria, de controle e processamento de ativos e da escrituracdo de cotas,
incluindo:

a. quantadade de profissionais

Nao apllcado a categona de Gestor de Recursos. é

b. 0s sistemas de mformagao, as rotinas ¢ os procedimentos envolvidos

Néo apiicado a categoria de Gestor de Recursos. i

L. a indicagc@o de um responsavei pela area e descrigao de sua experiéncia na
atividade

Nao apllcado a categoria de Gestor de Recursos ' z

8.1"2. Fornecer informac¢des sobre a area responsavel pela dlstrlbmgao de cotas de -
fundos de investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

| A Fabu a Capital nao distribuird as cotas de seus préprios fundos de |nvestzmento |

b. natureza das atmdaﬁes desenvolvidas pelos seus mtegrantes

A Fabuia Cap1tal nao distribuird as cotas de seus préprios fundos de invest’mento g

c, programa de trelnamento dos pl‘OflSSlOl‘lalS envolvidos na distribuigédo de
cotas
’ A Fabula Capital ndo distribuiré as cotas de seus proprios fundos de mvestlmento §

d. infraestrutura disponivel, contendo relagao discriminada dos eqmpamentos &
servigos utilizados na distribuigio

| A Fabula Capital ndo distribuira as cotas de seus proprios fundos de investimento. |
e. os sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
A Fabula Capital nao distribuira as cotas de seus préprios fundos de mvestrmento

8 53, Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes

A FabuIa Capital entende que n&o ha outras informacdes relevantes a serem d:vulgadas.

9. Remuneracdo da empresa



8.1. Em relacdo a cada servigo prestado ou. prod-ﬁfo geﬁdo, conforme descrito nd -
item 6.1, indicar as principais formas de remuneragdo gue pratica

. A principal forma de remuneracéo da Fabuia Capital serd através de Taxas com Bases 1
| Fixas (Taxa de Administragdo). Ainda, a Fabula Capital adotard Taxa de Performance, | |
sobre 0 que exceder a performance de benchmarks. §

9.2 Indicar, exclu_s-wamente em termos percentuais sobre a receita total auferida
nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita
proveniente, durante o mesmo periodo, dos clientes em decorrenma de

a. taxas com bases fixas:

5%
b. taxas de performance: |
45% | |
¢. taxas de |ﬁ.§res;o
. o taande sa|da ___________________________________
0
e. outras taxas:
| 0
9.3 Fornecer outras mformagoes gque a empresa julgue relevantes.
I A Fabuia Caplta{ entende gue n&o ha outras mformag:oes relevantes a serem dlvulgadas

10. Regras, procedlmentos e controles internos

1-0'.1. Descrever a politica de selecdo, contratacdo e superwsao de prestadores de
servigos

Durante o processo de Contratagido, os Colaboradores deverdo obter informagdes |
. qualitativas sobre o Terceiro que tenha interesse em iniciar vinculo juridico com a Fabuia !

Capital, de modo a permitir um melhor julgamento durante a pré-selecao.

' Ap6s a andlise do procedimento de Due Diligence realizado, o Colaborador responséavel
| pela contratagéo classificara o Terceiro de acordo com seu potencial de risco.

. O inicio das atividades do Terceiro deve ser vinculado a formalizagdo da Contratagéo, e
nenhum tipo de pagamento poderd ser efetuado antes da celebracédo do contrato. Os
- contratos celebrados para efetiva formalizagdo da Contratagcdo deverdo possuir os
requisitos contidos no art. 19 do Codigo de Administracido de Recursos de Terceiros da
- Anbima.

f A Fabula Capital realizara um monitoramento continuo, pelo prazo que durar a Contratagao,
' e analisando o objeto contratado vis a vis a entrega realizada, com énfase nas eventuais
 disparidades na tempestividade, qualidade e quantidade ~esperadas. Ainda, este




monitoramento deve ser capaz de identificar preventivamente atividades que possam
resultar em riscos para a Fabula Capital.

10.2. Descrever como os custos de transagio com valores mobilidrios sdo
monitorados e minimizados

Para minimizar os custos de transacdo na negociagéo dos ativos, a Fabula Capital
procurara:

¢ Priorizar a negociagédo de ativos com alta liquidez;

¢ Acessar mercados com spreads de compra e venda mais justos;

o Para ativos ndo listados, cotar com diversas contrapartes antes de fechar uma
operacao;
¢ Na selecdo das corretoras, priorizar, além da idoneidade, aquelas especialistas no

mercado operado, que oferecem qualidade de execucdo e melhor custo de |

transacéo;
» Outros procedimentos ndo especificados.

|

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft doilar, tais como recebimento

de presentes, cursos, viagens etc.

E vedado aos Integrantes o recebimento de brindes, presentes, cursos, viagens,
entretenimento ou outras cortesias comerciais (“Cortesias Comerciais”) que se enquadrem
em uma das categorias abaixo elencadas:

= Tenham natureza pecuniaria;

= Sejam oferecidas em troca de favores;

» Sejam pouco usuais quando observadas as praticas de mercado;
+ Cujo recebimento cause embaraco ou desconforto;

. Além das cortesias comerciais acima elencadas, nenhum Integrante deve aceitar qualquer
 tipo de Cortesia Comercial capaz de gerar conflito de interesse, especialmente nos casos

!

de Cortesias Comerciais oferecidas por administradores de companhias investidas,
clientes, fornecedores ou concarrentes, salvo com expressa autorizagde do Comité de
Risco e Compliance.

Sera permitido o recebimento pela Fabula de servicos de research, ferramentas e relatérios
de andlise fornecidos pelas corretoras em razéo do volume de operacdes e da corretagem
gerada pelos fundos sob administracdo da Fabula, desde que auxiliem o processo de
tomada de decisdo de investimento dos referidos fundos.

recuperacéo de desastres adotados

Em caso de dano ou impossibilidade de acesso aos arquivos principais da Fabula Capital,
o Diretor de Risco e Compliance e o colaborador responsavel pela area de tecnologia da
Empresa deverdo ser contatados imediatamente.

Todos os computadores, pessoais e profissionais, dos colaboradores possuirdo acesso |




. Os servidores de e-mail da Fabula Capital sdo mantidos em nuvem, de forma a permitir que
- os colaboradores da Empresa acessem suas caixas postais de qualquer lugar que disponha
de acesso ainternet. Em caso de impossibilidade de acesso ao escritério principal, o Diretor
de Risco e Compliance informara aos Colaboradores sobre o eventual uso de sitio de
contingéncia. '

- Os demais colaboradores que ndo necessitem, durante um evento de contingéncia, de
estrutura tecnolégica prépria para continuacéc de suas atividades deverao continuar suas
atividades por acesso remoto aos servidores da Empresa, sendo o home office uma
ferramenta adequada para tanto.

- Em relagéo ao acesso pelos colaboradores aos prestadores de servicos da Empresa e
fundos de investimento durante um evento de contingéncia, serdo adotadas as seguintes
medidas:

(a) Administrador dos fundos de investimento: o acesso direto aos sistemas mantidos pelos
administradores dos fundos sera instalado em todas as estagées de trabalho localizadas no
sitio de contingéncia ou em home office:

- (b) Corretoras: as negociacbes e transmissdes de ordens em beneficio dos fundos de
' investimento poderao ser realizadas e enderecadas as corretoras utilizadas pela Empresa
atraves de plataforma eletrénica;

A cada periodo de 12 (doze) meses, o Diretor de Risco e Compliance realizara testes de
contingéncias que possibilitem que a Fabula Capital esteja preparada para eventos desta
natureza proporcmnando a gestora condigcbes adequadas para contmuar suas operagodes.

10.5. Descrever as polltlcas praticas e controles mternos paraa gestao do risco de

liquidez das carteiras de valores mobiliarios

monitoradas em conformidade com os padrées de risco correspondentes, e o respensavel
pelo controle das informagdes é o Diretor de Risco e Compliance que exerce sua funcéo
com total independéncia.

O mve1 minimo de liquidez da carteira & definido de acordo com a liquidez dos atlvos 0
prazo do fundo para resgates e a pulverizagéo do passivo.

A liquidez dos ativos, o prazo de resgate, a pulverizagdo do passivo e as regras
estabelecidas de liquidez, serdo constantemente monitoradas pela equipe de Risco, que
enviara inputs quanto ao nivel de liguidez minimo para cumprir com o percentual do
patriménio dos fundos definido pelo Comité de Risco.

Sao reaiizados testes de estresse de liquidez semanais, cujos resultados s&o indicados no
. relatério de risco.

As carteiras dos fundos de investimento sob responsabilidade da Fabula Capital serdo E




10 6. Descrever as pohtlcas as priaucss ¢ os controles internos para o cumprimento

das normas especificas de que trata o inciso | do art. 33, caso decida atuar na
dlstrlbuzgéo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

\ A Fabuta Caprtal nao drstnbu:ra as cotas de seus propﬂos fundos de mvestrmento

10. 7 Enderego da pagina do admlmstrador na rede mundial de computadores na
qual podem ser encontrados os documentos ex;gldos pelo art 16 desta Instrucdo

| WWW. fabulacapltai com. br

11, Contlngenc:as

& 5 Descrev.er 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, gue nido

estejam sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes
para 0s negécios da empresa, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envoividos

A Fabula Capital ndo possul qua!quer tlpo de contingéncia.

11.2. Descrever 08 processos j.udi.r:la-ag, administrativos ou arbitrais, que né&o

estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de
valores mobilidrios figure no polo passivc e que afetem sua reputagéo profissional,
indicando:

a. principais fatos

b. v-aio-res, bens ou direitos envolvidos

| O Dlretor Responsavel pela Admmlstragao de Cartelras de Valores Mobiliarios nao possui
quaiquer tipo de con’ungenc;a

11.3. Descrever outras contmgencms relevantes nédo abrangidas peios rtens
anteriores

A Fabula Capital nao possw qbaiquer tipo de contingéncia.

11.4. Descrever condena«;oes judiciais, administrativas ou arbltrals transﬂadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos gque ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo passive, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos

. A Fabula Capital ndo possui quaiquer ﬂpo de Vontmgenc:ia

11.5. Descrever condenagoes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, proiatadas nos ultimos 5 (cincoj anos em processos gue hdo esiejam scb
sigilo, em que o diretor responsavel pela administrac&o de carteiras de valores

|

mobilidrios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negocios ou sua

reputacdo profissional, indicando:
a. principais fatos

b. vaiores, bens ou direitos envoividos



O Dlretor Responsavei pe!a Admimstragao de Carteiras de Vaiores Mobil iarios nao possw
z; qualquer tipo de contingéncia.
12. Declaragées adicionais do diretor responsavel pela administragéo, informando
sobre:

a. acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como puni¢des
sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle
e fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar ~
PREVIC, incluindo que ndo esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo
em instituigbes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar peios citados
orgaos
O Diretor Responsavel pela Adminiétragéo de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que
- ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e
. - demais entidades autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela |
i Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC; nos uitimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu punicdo em
- decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagio da CVM, do Banco Central do
‘Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia
' Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC; nos ultimos 5 (cinco) anos, nao foi
- acusado em processos administrativos pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela
- Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de
| Previdéncia Complementar — PREVIC. |

: b. condenagoes por crime falimentar, prevarlcagao suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocuiltacdo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem ecendémica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabrhtag:de

O Diretor Responsavel pela Administracéo de Recursos de Va[ores Mobiliarios, declara que
néo foi condenado por crime falimentar, prevaricag@o, suborne, concusséo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacéo de bens, direitos e valores, contra a economia popular,
' a ordem econdmica, as relagbes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o
sistemna financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, por deciséo fransitada em julgado, ressalvada a hipétese de
reabilitagéo.

c. impedimentos de adminisirar seus bens ou deles dispor em razdo de decisio
judicial e administrativa

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que
néo esta impedido de admm:strar seus bens ou deles dispor e razéo de decisdo judicial e
administrativa. -

d. inciuséo em cadastro de servigos de protecéo ao crédito

O Diretor Responsavel pela Administragao de Recursos de Valores Mobiliarios declara que
néo esta mclmdo no cadastro de servn;os de prote@ao ao credito




e. mctusao em relagao de com:tc-ntes madimplentes de entzdade admmlstradora de
mercado organizado

- O Diretor Responsavel pela Administracao de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que |
ndo esta incluido em relagdo de comitentes rnadlmpientes de entidade administradora de
mercado organizado.

4 tltuios contra si levados a protesto

e Dire_tor Responsével pela Administragéo de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que
nao tem contra si titulos levados a protesto.

@\Qz
CARLOS FREDERICO TRIGUEIRO
Diretor Responsavel pela Admmistr ga de Cartelras de Valores MObIIIaFIOS




